Sistema Informativo del Casellario

Certificato del Casellario Giudiziale
(ART. 24 D.P.R. 14/11/2002 N.313)

CERTIFICATO NUMERO: 2324/2025/R

Al nome di: S RTT A VNN S

Cogrome CLEMENTE ; conomliRCA DA BOLLD

Nome VINCENZO 0 RN Al

Data di nascita 28/01/1965 i ﬂg?‘* Y1FPROD1

Luogo diNascita  ALTAMURA (BA) - ITALIA (Bt

Sesso M -. e L0
]

sulla richiesta di: INTERESSATO R

per uso: RIDUZIONE DELLA META’ DELL’IMPOSTA DI BOLLO E DIRITTI: PER ESSERE ESIBITO IN

OCCASIONE DI CANDIDATURA ELETTORALE (ART. 1 COMMA 14 LEGGE 3/2019)

Si attesta che nella Banca dati del Casellario giudiziale risulta:
NULLA

DA:
ESTRATTO DA: CASELLARIO GIUDIZIALE - PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI MATERA

MATERA, 11/04/2025 10:28

Il presente certificato non pud essere prodotto agli organi della pubblica amministrazione o ai privati gestori di pubblici servizi della Repubblica
ltaliana (art. 40 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445), fatta salva l'ipotesi in cui sia prodotto nei procedimenti disciplinati dalle norme
sullimmigrazione (d.Igs. 25 luglio 1998, n. 286). Il certificato & valido se presentato alle autorita amministrative straniere.



CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome

Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

CLEMENTE VINCENZO

Italiana

[STRUZIONE
2014/2015 LAUREA in SCIENZE DELL’EDUCAZIONE E DELLA FORMAZIONE,
conseguita presso 1’Universita Telematica “Pegaso” di Napoli
2005/2006 MATURITA’ DIRIGENTE DI COMUNITA’, conseguita presso I’Istituto
Tecnico Statale per Attivita Sociale “Elena di Savoia” di Bari.
1984/1985 MATURITA’ TECNICA DI GEOMETRA, conseguita presso 1’Istituto Tecnico
Commerciale e per Geometri “F. M. Genco” di Altamura (Bari).
FORMAZIONE
10/07/1991 | Attestato di Idoneita per la “Somministrazione al Pubblico di Alimenti e
Bevande” conseguito presso la Camera di Commercio, Industria, Artigianato e
Agricoltura di Matera (MT).
11 - Attestato di partecipazione al Seminario Dipartimentale di Formazione ai sensi
12/04/2002 | della Legge 328/00 e della Legge 104/92 dal titolo “Il Sistema Integrato degli

Interventi e dei Servizi Sociali e la Disabilitd” organizzato dal Comune di
Santeramo in Colle (BA).

dal 19/06/2002
al 17/07/2002

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione per “Responsabile Sicurezza,
Prevenzione e Protezione” ai sensi dell’Art. 10 comma 2 del D. Lgs. 626/94
organizzato dalla A.U.S.L. BA/3 e tenutosi a Santeramo in Colle (BA).
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05-06/10/2002

Attestato di partecipazione al Convegno “Musicoterapica Arte e Sciemza del
Nuovo Secolo” organizzato dall’Istituto Filippo Smaldone e tenutosi a Bari.

09-10/12/2003

Attestato di partecipazione al Seminario “La Disabilita e la Qualita della Vita”
organizzato dal Comune di Altamura (BA).

02-03/04/2004

Attestato di partecipazione alla Conferenza Regionale delle Politiche Sociali dal
titolo “La Sussidiarietd per umo Sviluppo Solidale” organizzato dalla
Presidenza della Giunta Regionale e dal Settore Servizi Sociali della Regione
Puglia.

14-15/01/2005

Attestato di partecipazione alla Conferenza Regionale sulla Disabilita dal titolo
“Diritti della Persona, pari Opportunita, Qualita Sociale” organizzato dalla
Presidenza della Giunta Regionale Pugliese.

10/2005

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione “Addetto al Primo Soccorso
Aziendale” ai sensi dell’Art. 15 comma 3 del D. Lgs. 626/94, Promosso
dall’Istituto di Formazione Professionale “Federico II di Svevia” di Altamura ed
organizzato in collaborazione con I’A.U.S.L. BA/3 per il Servizio di Emergenza
Territoriale 118 — Centro di Formazione Permanente, tenutosi ad Altamura (BA).

12/10/2006

Attestato di partecipazione al Seminario “La Tutela della non autosufficienza in
etd anziana: Diritto esigibile, Diritto di cittadinanza, un fondo a garanzia di
un futuro di salute e ben-essere sociale ?” organizzato dall’Associazione
Nazionale dei Manager del Sociale A.N.S.D.L.P.P.

dal 01/04/2009
al 30/06/2009

Attestato di Frequenza al Corso di “l1. Informatica di Base — Office
Automation” tenutosi presso la sede operativa di Adafor s.rl. ATC/IQCenter N.
90016420 in Sant’ Arcangelo (PZ),

10/01/2010

Attestato di Certificazione Informatica IC3 conseguita presso la sede operativa
di Adafor s.r.l. ATC/IQCenter N. 90016420 in Sant’Arcangelo (PZ),

30/01/2010

Attestato di partecipazione alla Tavola Rotonda sul tema “L’evoluzione
delPassistenza agli anziani non autosufficienti: Dall’utopia della
deistituzionalizzazione allassistenza residenziale di qualita” organizzato
dall’ Associazione Nazionale dei Manager del Sociale A.N.S.D.I.P.P.

Apr./Sett.
2010

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione Progetto TUNNEL
“Obiettivo Rete Tutela Donne Violate” organizzato dall’Azienda Sanitaria
Locale di Matera.

10/2010

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione “Addetto alla Gestione
Emergenza Antincendio (G.E.A.)” ai sensi del D. Lgs. 81/2008, D.M.
10/03/1998 Art. 7 e All. IX, Promosso dalla Meleam s.r.l. in collaborazione con
1’ Associazione Sindacale dei Datori di Lavoro, tenutosi a Nova Siri (MT)

22/11/2012

Attestato di Certificazione Informatica Eipass — European Informatics Passport
EIC 000074 20 1T 3

08/03/2013

Attestato di Frequenza al Corso di Alta Formazione “New Media per la
Formazione Continua” Anno Accademico 2012/2013, per un totale di 375 ore,
tenutosi presso la Facolta di Scienze Umanistiche dell’Universita Telematica
Pegaso, superando 1’esame in data 10/01/2013.

24/04/2013

Attestato di Frequenza al Corso di Alta Formazione “Fondamenti di Didattica
per la Formazione Continua degli Insegnanti” Anno Accademico 2011/2012,
per un totale di 1500 ore, tenutosi presso la Facolta di Scienze Umanistiche
dell’Universita Telematica Pegaso, superando |’esame in data 08/10/2012.

23/05/2013

Attestato di Lingua Inglese di Livello B2 QCER, tenutosi presso il Centro
Linguistico di Ateneo dell’Universita Telematica Pegaso, superando I’esame in
data 25/01/2013.

Aprile 2019

Attestato di partecipazione al Corso di Aggiornamento per “Responsabile della
Sicurezza di Prevenzione e Protezione” ai sensi dell’Art. 34, commi 2 e 3 del
D. Lgs. 81/08, tenutosi presso la Sede della CNA - Confederazione Nazionale
dell’Artigianato e della Piccola e Media Impresa di Matera (MT).
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ESPERIENZA LAVORATIVA

dal 23/02/1984 | Legale Rappresentante della Cooperativa Sociale Clemente a r.l. di Altamura
al 04/01/1993 | (BA).

dal 24/03/1998 | Legale Rappresentante della Cooperativa Sociale Clemente a r.l. di Altamura
al 05/09/2012 | (BA).

dal 02/12/1985 | Impiegato di Concetto con funzioni Amministrative della Cooperativa
al 31/01/1987 | Sociale Clemente a r.l. di Altamura (BA).

dal 26/09/1989 | Impiegato di Concetto con funzioni Amministrative della Cooperativa

al 18/02/1991

Sociale Clemente a r.l. di Altamura (BA).

dal 16/12/1991
al 04/01/1993

Amministratore ¢ Direttore Generale della Casa Protetta per Anziani “Villa
Serena” di Altamura (BA) — Gestita dalla Coop. Sociale Clemente a r.l. di
Altamura (BA).

dal 24/03/1998 | Amministratore ¢ Direttore Generale della Casa Protetta per Anziani “Villa
al 07/01/2008 | Serena” di Altamura (BA) — Gestita dalla Coop. Sociale Clemente a r.l. di
Altamura (BA).
1998/2004 | Responsabile del Servizio di Assistenza Domiciliare agli Anziani del Comune
di Palazzo San Gervasio (PZ).
1998/2004 | Responsabile del Centro Diurno per Anziani del Comune di Palazzo San
Gervasio (PZ).
2001/2003 Direttore Generale dell’Hotel — Ristorante “Quercia Cento Rami” di Forenza
(PZ).
2002/2008 Responsabile del Servizio di Mensa Scolastica agli alunni delle scuole Materne
ed Elementari dei Comuni di Palazzo San Gervasio, Banzi e Montemilone.
dal 27/10/2005 | Titolare dell’Impresa Individuale di Costruzione denominata D.R. Costruzioni
al 13/11/2009 | di Clemente Vincenzo.
dal 29/09/2008 | Docente presso I’Ente di Formazione Adafor s.r.l. di Sant’ Arcangelo (PZ), nel
al 26/02/2009 | corso di qualifica professionale “ Assistente Domiciliare e dei Servizi Tutelari
(ADEST) ”, riconosciuto con D.D. n. 3107 del 08/05/2008 della Provincia di
Potenza, corso n. 03/30/RIC/PROVPZ/08, sede di Sant’ Arcangelo (Pz).
dal 20/04/2009 | Docente presso I’Ente di Formazione Adafor s.r.l. di Sant’Arcangelo (PZ), nel
al 28/09/2009 | corso di qualifica professionale in “ Assistente Domiciliare e dei Servizi Tutelari
(ADEST) ”, riconosciuto con D.D. n. 1390 del 08/05/2008 della Provincia di
Potenza, corso n. 01/30/RIC/PROVPZ/08, sede di Rotonda (Pz).
dal 22/10/2008 | Direttore Generale dell’Hotel San Giorgio di San Giorgio Lucano (MT).
al 01/09/2009
dal 31/03/2009 | Direttore Generale della Residenza Protetta per Anziani “San Giorgio” di

al 14/07/2011

San Giorgio Lucano (MT) — Gestita dalla Coop. Sociale Clemente a r.l. di
Altamura (BA).

dal 24/05/2011 | Docente presso I’Ente di Formazione Adafor s.r.l. di Sant’Arcangelo (PZ), nel
al 09/01/2012 | corso di qualifica professionale “Assistente Domiciliare e dei Servizi Tutelari
(ADEST)”, riconosciuto con D.D. n. 1367 del 12/05/2011 della Provincia di
Potenza, corso n. 01/08/RIC/PROVPZ/11, sede di Sant’Arcangelo (Pz).
dal 01/07/2011 | Direttore Generale della Casa di Riposo per Anziani “Santa Rita” di Noepoli
a tutt’oggi (PZ).
2011/2012 | Responsabile Ufficio Appalti della Societa di Ristorazione Collettiva G.M.S. —
Grandi Mense Services s.r.l. di Altamura (BA).
dal 06/09/2012 | Amministratore Unico della Societa G.C. Gestione Comunita s.r.l. di Noepoli
a tutt’oggi (PZ).
dal 06/09/2012 | Direttore Generale della Residenza Protetta per Anziani “San Giorgio” di

al 30/11/2021

San Giorgio Lucano (MT) — Gestita della G.C. Gestione Comunita s.r.l. di
Noepoli (PZ).
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dal 06/09/2012 | Direttore Generale della Casa di Riposo per Anziani “Santa Rita” di Noepoli
a tutt’oggi (PZ) - Gestita della Societd G.C. Gestione Comunita s.r.l. di Noepoli (PZ).
dal 05/08/2013 | Direttore Generale della Casa di Riposo ¢ Residenza Protetta per Anziani
al 31/05/2024 | “Giovanni Paolo II” di Corleto Perticara (PZ) - Gestita della Societa G.C.
Gestione Comunita s.r.l. di Noepoli (PZ).

2014 Tutor per conto del’AGEFORMA di Matera, dello stage relativo al progetto
formativo *“ OPERATOTE PER L’ASSISTENZA FAMILIARE > - P.O. Basilicata
F.S.E. 2007/13, Intesa Interistituzionale 20011/13, Asse III — Progetto di
Inclusione Sociale.

2015 Docente per conto del’AGEFORMA di Matera, per la conduzione delle attivita
laboratoriali del modulo: “Attivita ausiliarie di tipo sociale a carattere
temporaneo, mirate all’assistenza a persone disabili o non autosufficienti per
attivita non specializzate e non a carattere infermieristico”, relativamente agli
interventi formativi rivolti ai beneficiari del Programma Regionale di Contrasto
delle Condizioni di Poverta e di Esclusione Sociale di cui alla DGR n. 1056 del
10/08/2015.

dal 01/11/2015 | Direttore Generale della Comunita Alloggio per Disabili Psichici “Si Puo
al 31/01/2017 | Fare” di Romagnano al Monte (SA) - Gestita della Societd G.C. Gestione
Comunita s.r.l. di Noepoli (PZ).
dal 01/11/2015 | Direttore Generale della Comunita Alloggio per Anziani “San Vincenzo” di
al 31/05/2019 | Cersosimo (PZ) - Gestita della Societd G.C. Gestione Comunita s.r.l. di Noepoli
(P2).
dal 28/01/2016 | Docente presso I’Ente di Formazione Adafor s.r.l. di Sant’ Arcangelo (PZ), nel
al 02/08/2016 | corso di qualifica professionale “Addetto Assistenza Personale”, autorizzato con
D.D. n. 1794 del 25/01/2016 dalla provincia di Potenza, codice identificativo n.
01/127RIC/PROVPZ/15, sede di Marsico Nuovo (Pz).
dal 06/09/2016 | Direttore Generale della Residenza Protetta per Anziani ¢ Centro Diurno
a tutt’oggi “Sant’Antonio” di Colobraro (MT) — Gestita della Societa G.C. Gestione
Comunita s.r.l. di Noepoli (PZ).
dal 27/03/2017 | Direttore Generale ed Educatore Professionale della Residenza Socio
a tutt’oggi Assistenziale per Anziani non Autosufficienti (RASS1) e Centro Diurno “San

Giuseppe” di Tursi (MT) — Gestita della Societa G.C. Gestione Comunita s.r.l.
di Noepoli (PZ).

dal 01/10/2017
al 11/07/2023

Amministratore Unico della Societa Casa Protetta S. Lucia di Altamura (BA).

2018/2019

Docente presso il Centro Studi Isteform di Cosenza — Ente Accreditato dalla
Regione Calabria con decreto n. 12923 del 12/11/2018, dell’attivita didattica,
relativa ai moduli di « Legislazione Sanitaria e Sociale alle classi di Operatore
Socio Sanitario .

dal 12/07/2018
al 31/10/2018

Educatore Professionale presso la Residenza Socio Assistenziale per Anziani
non Autosufficienti (RASS1) “ Betlemme ” di Potenza — Gestita dalla Societa
Migico s.r.1. di Potenza (PZ).

dal 18/04/2019
a tutt’oggi

Educatore Professionale presso la Residenza Socio Assistenziale per Anziani
non Autosufficienti (RASS1) “ Sorridere al Tempo ” di Potenza — Gestita dalla
Societa Soc. Coop. Sociale Sentieri Possibili di Potenza (PZ).

dal 14/11/2019

Educatore Professionale presso la Residenza Socio Assistenziale per Anziani

a tutt’oggi non Autosufficienti (RASS1) “ Albachiara ” di Potenza — Gestita dalla Societa
Soc. Coop. Albachiara di Potenza (PZ).
Dal 24/0/2023 | Direttore/Coordinatore del Bowling Center Touchdown di Metaponto — gestito
a tutt’oggi della Societa Casa Protetta S. Lucia di Altamura (BA).
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ALTRO

dal 28/01/1986 | Servizio Militare obbligatorio presso 1’8" Direzione Genio Militare di Roma,
al 20/01/1987 | con incarico 212 — Sorvegliante di Cantiere.
1993 Eletto Consigliere Comunale nel Comune di Altamura (BA), durante
1’ Amministrazione del Sindaco Giuseppe Giove.
1995 Coordinatore ¢ Ideatore del progetto Socio-Educativo denominato
“Ragazzopoli” tenutosi nel Comune di Altamura (BA) in collaborazione con
I’A.I.C.S. (4ssociazione Italiana Cultura e Sport) di Altamura (BA).
1995/1996 Consigliere di Amministrazione dell’ex [PAB Casa di Riposo “ Umberto I° ”
di Altamura (BA), con nomina del Presidente della Regione Puglia;
1998/2007 Responsabile del Sistema di Qualita ISO 9001 della Casa Protetta “Villa
Serena” di Altamura (BA);
1993/2006 | Nomine di Tutore per Persone Interdette da parte del Tribunale di Bari — Sez.
distaccata di Altamura e del Tribunale di Matera;
1993/2006 Nomina di Curatore per Persona Inabile da parte del Tribunale di Bari — Sez.
distaccata di Altamura;
dal 08/03/2010 | Presidente Regionale dell’ Associazione di Categoria A.R.S.S.A.B. —
a tutt’oggi Associazione Regionale delle Strutture Socio Assistenziali della Basilicata.
2011/2012 Responsabile del Sistema di Qualita ISO 9001 della Societa di Ristorazione
Collettiva G.M.S. — Grandi Mense Services s.r.l. di Altamura (BA).
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

PRIMA LINGUA  INGLESE: OTTIMO (Come da attestato di Lingua Inglese di Livello B2)
ALTRE LINGUE  FRANCESE: (Scolastico)

CAPACITA E COMPETENZE OTTIME Conoscenze informatiche (Come da attestato di Certificazione
TECNICHE Informatica Eipass — European Informatics Passport)

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

esperto pianificazione riunioni;

esperto organizzazione eventi,

e esperto in organizzazioni amministrative anche con strumentazione
online.

CAPACITAE COMPETENZE e abile nel lavorare in team;
RELAZIONALI e abile nel guidare un gruppo di lavoro;

e attitudine ad imparare.

11 sottoscritto, consapevole che — ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 445/2000 — le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti
e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rispondono a

verita.

I1 sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio corgenso al trattamento degli stessi nel

rispetto delle finalita e modalita previsti dalla normativa vigente.

Scanzano Jonico, 20.04.2025
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